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MinisTERO DEL Lavoro
E DELLE POLITICHE SOCIALI

N\
L/

Siculiana Bivona

ALLEGATO 1

Criteri di selezione dei profili professionali esterni per le attivita previste nel
Progetto n. 2007.IT.051.P0.003/111/G/F/6.2.1 /0108 dal titolo “Green Future”

Avviso n.1/2011 dell’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro “per la
realizzazione di progetti volti all'inclusione socio-lavorativa di soggetti in condizione di
disagio ed esclusione sociale - Priorita G”- Programma Operativo Regionale- Obiettivo
convergenza- Fondo Sociale Europeo 2007 /13 - Asse III- Inclusione sociale.

Criteri di valutazione

1) Presentazione della domanda di partecipazione entro i termini indicati nel bando di
selezione con allegato curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto
con fotocopia firmata del documento di identita in corso di validita;

2) Possesso dei titoli richiesti;

3) Il maggior punteggio raggiunto dalla valutazione del curriculum vitae e dal colloquio
motivazionale

4) Esperienza specifica nel settore per cui si presenta la candidatura.

5) Residenza nel territorio di attuazione delle attivitd progettuali ( Bivona, Sciacca,
Siculiana)



A parita di punteggio sara data preferenza al candidato con maggiore esperienza
professionale in relazione al profilo di riferimento.

Valutazione psicologo

1
2)
3)

4)
5)

Possesso titolo di studio : laurea in psicologia vecchio ordinamento (20 punti) laurea di
primo livello (10 punti)

Possesso di titoli specialistici o specifici per la tipologia dell’intervento ( psicologo del
lavoro, esperto in bilancio di competenze) ( 3 punti per ciascun titolo max 15 punti)
Esperienza nel settore di pertinenza (3 punti per ogni anno di esperienza max15 punti)
Collaborazione pregressa con questo Ente ( 30 punti)

Colloquio motivazionale (20 punti)

Valutazione assistente sociale

Possesso titolo di studio : laurea in scienze sociali (20 punti)

Abilitazione e iscrizione all’albo (10 punti)

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (3 punti per ogni anno di esperienza
max 20 punti)

Collaborazione pregressa con questo Ente (30 punti)

Colloquio motivazionale (20 punti)

Valutazione Esperto in comunicazione e animazione territoriale

1)

2)
3)

4)
5)

Possesso titolo di studio : laurea in scienze della comunicazione (20 punti) lauree
affini (15 punti) diploma di Scuola Media Superiore (10 punti)

Possesso titoli di studio specifici (3 punti per ogni titolo max 15 punti)

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (3 punti per ogni esperienza max 15
punti)

Collaborazione pregressa con questo Ente (30 punti)

Colloquio motivazionale (20 punti)

Valutazione Segreteria generale

1
2)

3)

4)
5)

Possesso titolo di studio: Diploma di Scuola Media Superiore ( 20 punti)

Titoli specifici afferenti a competenze informatiche (3 punti per ogni titolo max 15
punti)

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza ( 3 punti per ogni esperienza max 15
punti)

Collaborazione pregressa con questo Ente ( 30 punti)

Colloquio motivazionale (20 punti)



